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De Bellis Enrica

	Informazioni Personali

	
	

	Residenza
	
	5, Via adriatica, 66023, Francavilla al mare (CH)


	e-mail
	
	enricadebellis@yahoo.it


	Telefono
	
	+39 328.20.08.571


	Nazionalità
	
	Italiana


	Data di nascita
	
	24.07.1978 




ISCRIZIONE ALBO ASSISTENTI SOCIALI DELL’ORDINE REGIONE ABRUZZO “sez. B” n. 1071 

	Esperienza lavorativa

	• Date
	
	Dal 15.10.2006 ad oggi

	•Datore di lavoro
	
	Privato

	• Tipo di impiego
	
	Baby-sitter

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Organizzazione e gestione attività socio-ricreative con minori di età compresa tra 1 e 8 anni


	• Date
	
	Dal 27.01.2005 al 12.10.2006

	•Datore di lavoro
	
	Cooperativa Sociale di Roseto degli Abruzzi (TE)

	• Tipo di azienda o settore
	
	SERVIZIO di ASSISTENZA DOMICILIARE MINORI

	• Tipo di impiego
	
	ASSISTENTE SOCIALE RESPONSABILE Progetto A.D.M. (Assistenza Domiciliare Minori)

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Colloqui con utenza, elaborazione progetti educativi individualizzati, contatti diretti con i servizi sociali coinvolti nel progetto, organizzazione e svolgimento delle riunioni d’equipe, individuazione e predisposizione strumenti operativi per gli operatori domiciliari, colloqui individuali con gli operatori, visite domiciliari e colloqui con utenza. 


	• Date
	
	Dal 01.02.2005 al 31.12.2005

	•Datore di lavoro
	
	Casa di Cura Privata di Città Sant’Angelo (PE)

	• Tipo di azienda o settore
	
	PSICHIATRIA

	• Tipo di impiego
	
	ASSISTENTE SOCIALE c/o Residenza protetta per disabili psichiatrici cronici

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Organizzazione, gestione e svolgimento attività terapeutico-riabilitative; colloqui con l’utenza.


	• Date
	
	Dal 01.01.2004 al 01.01.2005

	· Datore di lavoro
	
	Cooperativa Sociale di Sambuceto di San Giovanni Teatino (CH)

	• Tipo di azienda o settore
	
	COMUNITA’ TERAPEUTICO-RIABILITATIVA per MINORI

	• Tipo di impiego
	
	SERVIZIO CIVILE VOLONTARIO c/o Ufficio Accoglienza minori

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Contatto diretto con i servizi invianti, con i Tribunali per i Minorenni e le famiglie dei minori ospitati, partecipazione a riunioni d’equipe, disbrigo pratiche burocratiche, gestione cartelle utenza, organizzazione lavoro interprofessionale; il tutto sotto la supervisione del responsabile di Comunità.



	• Date
	
	Dal 01.10.2003 al 31.12.2003

	· Datore di lavoro
	
	Cooperativa Sociale di Sambuceto di San Giovanni Teatino (CH)

	• Tipo di azienda o settore
	
	COMUNITA’ TERAPEUTICO-RIABILITATIVA per MINORI

	• Tipo di impiego
	
	ASSISTENTE SOCIALE con contratto di collaborazione c/o Ufficio Accoglienza minori

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Contatto diretto con i servizi invianti, con i Tribunali per i Minorenni e le famiglie dei minori ospitati, partecipazione a riunioni d’equipe, disbrigo pratiche burocratiche, gestione cartelle utenza, organizzazione lavoro interprofessionale.


	Istruzione e formazione


	• Date
	
	Dal 1999 al 2003 

	• Nome e tipo di istituto di istruzione
	
	Università degli studi “G. D’Annunzio” di CHIETI – Facoltà di Scienze Sociali – Corso di Laurea in Servizio Sociale.

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Principi e fondamenti del Servizio Sociale professionale. Metodologie e tecniche del colloquio e dell’intervento psico-sociale. Elementi di psicologia sociale e sociologia, tecniche di gestione del case work e group work. Progettazione e valutazione dei servizi sociali. Pedagogia. Psichiatria Clinica. 

	• Qualifica conseguita
	
	Laurea di I° Livello in Servizio Sociale

	• Titolo della Tesi
	
	Progettare l’assistenza al malato oncologico in fase terminale: Il centro Hospice.

	• Materia della tesi
	
	Sociologia della Comunicazione

	• Votazione
	
	110 /110 con dichiarazione di Lode



	• Nome e tipo di istituto di istruzione
	
	Liceo Ginnasio Statale “G. D’Annunzio” di PESCARA 

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Conoscenza delle lingue classiche (greco/latino); abilità interdisciplinari ed espressive; conoscenza delle correnti di pensiero filosofiche.

	• Qualifica conseguita
	
	Diploma di maturità classica

	• Votazione
	
	45/60


	“Articoli”

	
	Articoli pubblicati in rete sul portale www.silss.it
 - Società Italiana Laureati in Servizio Sociale

"La comunicazione nel malato oncologico"

http://www.silss.it/modules.php?name=News&file=article&sid=277
"La riabilitazione nel paziente psichiatrico cronico"

http://www.silss.it/modules.php?name=News&file=article&sid=231
“L'assistenza globale al malato oncologico in fase terminale"

http://www.silss.it/modules.php?name=News&file=article&sid=222
"L'assistente sociale. Non solo segretariato sociale"

http://www.silss.it/modules.php?name=News&file=article&sid=225


	Altro


	
	Collaborazione ad elaborazione Tesi di Laurea in Giurisprudenza sul tema della codificazione storica della legge penale italiana.

Collaborazione ad elaborazione Tesi di Laurea in Servizio Sociale sul tema della Tossicodipendenza.

Ricerca e studio in gruppo di lavoro, svolti nell’A.A. 1998/99, sul tema: “Povertà/Diversità. Analisi attraverso fattori storico - filosofici legati alla cultura del contesto sociale”. Materia: “Principi e Fondamenti del Servizio Sociale”.



	ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE AD APPROFONDIMENTI TEMATICI

	
	Partecipazione a convegni e giornate di studio su tematiche di carattere psico-sociale e socio-sanitario di cui si possono fornire i relativi attestati di partecipazione.


	TIROCINI FORMATIVI


	
	Anno 2002 Cooperativa Sociale “Agorà” di Francavilla al Mare (CH)

Anno 2001 Comune di Francavilla al Mare (CH) c/o Ufficio di Assistenza Sociale


	Madrelingua
	
	ITALIANO


	Altre lingue


	
	
	INGLESE

	• Capacità di lettura
	
	Buona

	• Capacità di scrittura
	
	Scolastico

	• Capacità di espressione orale
	
	Scolastico


	
	
	FRANCESE

	• Capacità di lettura
	
	Buona

	• Capacità di scrittura
	
	Scolastico

	• Capacità di espressione orale
	
	Scolastico


	Capacità e competenze relazionali
	
	Capacità di lavorare in equipe valorizzando le singole professionalità e cercando di apprendere competenze e abilità di altre figure. Capacità di gestire le dinamiche relazionali con l’utenza.


	Capacità e competenze organizzative 
	
	Capacità di coordinamento di gruppi di lavoro; capacità di gestire  relazioni interprofessionali; capacità di gestire situazioni di emergenza; capacità di gestire la relazione con l’utenza. Queste competenze di base sono state acquisite e consolidate durante il lavoro all’interno di strutture che hanno richiesto non solo l’applicazione di strumenti appresi in sede didattica, ma anche di capacità di problem-solving per far fronte a situazioni che hanno necessitato di un intervento di contenimento emotivo, relazionale e sociale immediato.


	Capacità e competenze informatiche
.
	
	Ottime capacità nell’uso del personal computer

Conoscenza dei sistemi operativi Windows 95/98/XP/Vista/ Windows 7
Conoscenza di base del sistema operativo LINUX

Conoscenza del pacchetto MS OFFICE (Word, Excel, Access, PowerPoint) e Open Office.
Conoscenza dei principali applicativi per la gestione della posta elettronica (MS Outlook, Outlook Express, Windows Mail e Thunderbird)
Conoscenza e capacità di navigazione in Internet con browser quali: MS Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome


	Capacità e competenze artistiche


	
	Buone competenze artistiche nel settore del disegno su tela con svariate tecniche (acquerelli, acrilici, tempere, colori ad olio, carboncino). Discreta capacità di realizzazione di oggetti decorativi in legno. Buone competenze nel ricamo con la tecnica del punto croce.


La sottoscritta dichiara di essere a conoscenza della normativa in materia di “Privacy” D. Lgs. n.° 196 del 30.06.2003 e fornisce il  consenso a trattare i suoi dati a fini esclusivi di selezione.
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